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โรงเรียนบ้านทุ่งแต 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

ที่ตั้ง :    หมู่ท่ี 1  ต าบลงิม  อ าเภอปง  จังหวัดพะเยา  56140 
 

 โทรศัพท์ : 081-0354964 

 

Website :  http://56102318.thaischool.in.th 

Email : Py2pong432@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 โทรศัพท ์: 081-0354964 
Email Address : winnymayumi@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
 โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล :  นางสาวนิศารัตน์   สิบหม่ืนอาด      

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งแต 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

 ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.....คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน.... 6....คน 
3) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....2....คน 
4) ครูธุรการ   จ านวน.....1....คน 
5) นักการภารโรง  จ านวน.....1....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....11....คน
คน.คน 

นักเรียน จ านวน......66......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   2) นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษาก าหนด 
            3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
      2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
      3) การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้  
                            นักเรียนเพิ่มมากข้ึน 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  1. ขาดแคลนน้ าในการอุปโภคบริโภค 
  2. การจัดส่งเอกสารงานธุรการ จากโรงเรียนไปยังต้นสังกัดซึ่งบางรายการยังต้องจัดส่งเป็น
แบบรายงานซึ่งท าให้ต้องเดินทางไปส่งยังเขตพ้ืนที่ท าให้เป็นการเสียเวลาและบุคลากรที่ต้องออก
นอกโรงเรียนไปปฏิบัติภารกิจ 

  แนวทางแก้ไข 1. จัดหาแหล่งน้ าในการอุปโภคบริโภค 
  2. เสนอแนะให้ต้นสังกัดควรใช้ระบบการจัดส่งเอกสารแบบออนไลน์ 100% เพ่ือ
ลดภาระงาน ประหยัดทรัพยากร คุ้มค่า และความรวดเร็ว 
    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา          1. ครูสอนไม่ตรงเอก     
         2. ครูขาดทักษะเบื้องต้นทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
 

แนวทางแก้ไข  1. จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้สอนในเชิงบูรณาการ 
   2. ส่งเสริมให้คณะครูอบรมพัฒนาตนเองทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
                         อย่างสม่ าเสมอ  
   3. ระดมทรัพย์ในการจ้างครู 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. เครื่องมือวัดผลประเมินผลที่ยังไม่หลากหลาย 
 2. ครูบางส่วนขาดทักษะในการใช้เทคโนโลยีให้ทันเหตุการณ์ 
 3. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย เนื้อหาและกิจกรรมสอดคล้องกับความสนใจ  
    ความถนัดของผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผลให้หลากหลายและได้มาตรฐาน 
   2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู โดยการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี 
                      3. ส่งเสริมและพัฒนาครูในการท าแผนจัดการเรียนรู้ที่น่าสนใจ สอดคล้องกับความ 
                         สนใจของผู้เรียน 
 

ปัญหา    1. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษา  
             2. ครูผู้ปฏิบัติหน้าที่พัสดุ งานการเงิน ยังขาดประสบการณ์ เนื่องจากระเบียบปฏิบัติ  
                ในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลง และมีความซับซ้อนเพิ่มมากข้ึน ท าให้การด าเนินงาน    
                การเงิน พัสดุ เกิดปัญหาบ้างในบางครั้ง  อีกท้ังท าให้ภาระงานของครูเพ่ิมมากข้ึน 
                 ท าให้การด าเนินงานขาดประสิทธิ 

แนวทางแก้ไข  1. บริหารงานในเชิงรุก สร้างเครือข่ายในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างครบถ้วน 
                         ทุกมิติ เพื่อระดมทรัพยากรในการบริหารจัดการ จัดหาผู้บริจาค 
                         และสนับสนุน/จัดผ้าป่าศิษย์เก่า 
                       2. ส่งเสรมิครูให้มีความรู้ในการด าเนินงานด้านการเงิน พัสดุ เพ่ือเพ่ิม 
                          ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทุ่งแต 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ  
1. กิจกรรม  หน้าเสาธง 
2. กิจกรรม  วันส าคัญ 
3. กิจกรรม  สถานศึกษาพอเพียง 
4. กิจกรรม  ลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ  บุคลากร 11 คน
นักเรียน 66 คน 
เชิงคุณภาพ  บุคลากรและ
นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน า 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 

2,000 

บุคลากรและนักเรียนทุกคน 
มีความรู้ ความเข้าใจใน 
การน้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
1. กิจกรรม การสอนประวัติศาสตร์ 
2. กิจกรรม วิถีพุทธ 
3. กิจกรรม สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียน 
ชั้น อ.2- ป.6 จ านวน...66...คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ100
มีความรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย  

1,500 

นักเรียนชั้น อ.2 ถึง ป.6 
มีความรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรม  การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2. กิจกรรม  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  บุคลากร  11  คน 
                นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับการจัดการเรียนรู้ที่มี

30,000 

นักเรียน ได้รับการจัดการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม  ลูกเสือจิตอาสา 
4. กิจกรรม  พัฒนาสติปัญญาปฐมวัย 
5. กิจกรรม  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

คุณภาพ ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาความสามารถด้านการอ่าน
ออกเขียนได้และติดเลขเป็น 
1. กิจกรรม  รักการอ่าน 
2. กิจกรรม  การอ่านออกเขียนได้ 
3. กิจกรรม  คิดเลขเป็น 
4. กิจกรรม  บันทึกการอ่าน 
5. กิจกรรม  เรียนรู้ภาษาหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ นักเรียน 66 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 
100  ได้ ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
การค้นหาความรู้และมี 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 

6,500 

นักเรียนไดส้่งเสริมการอ่าน 
เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม  ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม  ชุมนุม 
3. กิจกรรม  แนะแนวและจิตอาสา 
4. กิจกรรม  ส่งเสริมทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ  นักเรียน 66 คน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

15,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  ท าให้มีคุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ    -  

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  การจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม แข่งทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรม  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลย ี

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.2-ป.6 
จ านวน...66...คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 
100 

2,000 

นักเรียน ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาการจัดการศึกษา 
ทั้งทางด้านการเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 
การจัดการศึกษาที่เป็นเลิศ 

การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
และการใช้เทคโนโลยี 

8. เสริมสร้างความสุขและ 
   ความปลอดภัยของ 
   สถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภภัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2. กิจกรรม  สถานศึกษาปลอดภัย 
3. กิจกรรม  สถานสึกษาสีขาว 
4. กิจกรรม  สถานศึกษาปลอดบุหรี่ 

เชิงปริมาณ  นักเรียน 66 คน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการเสริมสร้างความสุข 
และความปลอดภัยของ  
สถานศึกษา 

1,500 

นักเรียน ได้รับการส่งเสริม 
ความสุขและความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง 
    ความเสมอภาคทาง 
    การศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  การคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม  การสร้างสัมพันธ์และส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียน 
3. กิจกรรม  การดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
4. กิจกรรม  การช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มขาด
แคลน 
5. กิจกรรม  การป้องกันและแก้ไข 
6. กิจกรรม  การส่งต่อนักเรียน 
7. กิจกรรม  โฮมรูม 
8. กิจกรรม  แนะแนวการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ นักเรียน 66 คน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
 

1,000 

นักเรียนได้รับการโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม  PLC 

เชิงปริมาณ บุคลากร  11  คน  
8,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการอบรมและพัฒนา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม ประชุมประจ าเดือน  
3. กิจกรรม  อบรมและพัฒนาบุคลากร 
4. กิจกรรรม  การศึกษาดูงานของคณะครูและ 
   บุคลากรทางการศึกษา 
5. กิจกรรม  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพของบุคลากร 
1. กิจกรรม จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศของ
บุคลากรให้เป็นปัจจุบัน 
2. กิจกรรม  PLC 
3. กิจกรรม ประชุมประจ าเดือน  
4. กิจกรรม  อบรมและพัฒนาบุคลากร 
5. กิจกรรรมการศึกษาดูงานของคณะครูและ 
   บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ บุคลากร  11  คน 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

8,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการอบรมและ
พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  ธนาคารโรงเรียน 
1. กิจกรรม  ออมทรัพย์ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู  8  คน 
เชิงคุณภาพ  คร ูร้อยละ 100 
ได้รับการแก้ปัญหาหนี้สิน 

1,000 

ครไูด้รับการแก้ปัญหาหนี้สิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
3. กิจกรรม  กิจกรรมการแข่งขันทักษะ 
               ทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ บุคลากร  11  คน 
              นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ บุคลากรและ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้มีส่วน
ร่วมในการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 

5,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนสูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม  ลดการบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม  ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมิน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ  -  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม  การจัดการเรียนการสอนในวิชา 
  การป้องกันการทุจริต 
2. กิจกรรม  เด็กดีศรีทุ่งแต 

เชิงปริมาณ นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน  ร้อยละ 
100 ตระหนักในการป้องกัน 
การทุจริต 

1,000 

นักเรียน  ตระหนักใน 
การป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  สัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรม  เสียงตามสาย  
2. กิจกรรม  ไลน์ผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม  หน้าเสาธง 
4. กิจกรรม สารสัมพันธ์โรงเรียนกับชุมชน 

เชิงปริมาณ  บุคลากร  11  คน 
                นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ บุคลากรและ 
นักเรียน ร้อยละ 100 มีส่วนร่วม 
ในการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 

2,000 

บุคลากรและนักเรียน มีส่วน
ร่วมในการสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
และผู้ปกครองได้รับข่าวสาร
จากสถานศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ -  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม  แปรงฟัน 
2. กิจกรรม  ตรวจสุขภาพโดย รพ.สต. 
3. กิจกรรม  ประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับการแนะแนว การชี้แนะ 
และการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต 
 

1,000 

นักเรียน ได้รับการแนะแนว 
การชี้แนะ และการดูแล
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม...................-............... 
2. กิจกรรม....................-.............. 
3. กิจกรรม....................-.............. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

-  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

-  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  - 
1. กิจกรรม  พ่อค้าแม่ค้าตัวน้อย 
2. กิจกรรม  คัดแยกขยะ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน  66  คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 
100 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการคัด
แยกขยะ  และส่งเสริมทักษะ
อาชีพ 

2,000 

นักเรียน  มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการคัดแยกขยะ  
และส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนบ้านทุง่แต 
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