
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านปางมดแดง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ 9 ต.อ่างทอง อ.เชียงคำ จ.พะเยา 
 

 โทรศัพท์ : 081-8850838  

 

EMAIL: 

py2chk236@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   081-8850838 

Email Address : py2chk236@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายมณเฑียร  ประเสริฐสังข์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางมดแดง 

mailto:py2chk236@gmail.com
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ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะที่มาเรียนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่นำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านปางมดแดง       (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน  139  คน 
   โรงเรียนบ้านหนองบัวเงนิ      (โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน  5  คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 

นักเรียน จำนวน  144  คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  23  คน 

จุดเด่น   1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และ
สติปัญญา  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มี
ความสามารถด้านการคิด และการปรับตัวเข้ากับสังคม 

   2. ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่น 
ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

   3. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าท่ีของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและด้านการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมของสถานศึกษามี

    โรงเรียนบ้านปางมดแดง  (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  13  คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน  1   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  3  คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ   -    คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ 3 คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -  คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

  โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -    คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  2   คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน  -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน  1   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  -   คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ  -   คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ  -   คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -   คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 

โรงเรียนบ้านปางมดแดง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา    
1. พัฒนาบุคลากรในการสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และการนำ
รูปแบบ หลักการ และลักษณะกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงรุกไปใช้ในการ
จัดการเรียน การสอน 
2. พัฒนาให้มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการ 
เรียนการสอนให้ครบทุกช้ัน 
3. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การวางแผนในการบริหารงานเป็นไปอย่างเร่งรีบและมีการปรับเปล่ียน 
บ่อยๆเป็นอุปสรรคต่อการบริหาร 
 แนวทางแก้ไข  มีการวางแผนอย่างรัดกุม และมีทางเลือกในการปฏิบัติให้
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านปางมดแดง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ปริมาณงานพิเศษครูมากทำให้ครูมีเวลาในการเตรียมการสอน  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้อยลง 
 
แนวทางแก้ไข  ลดภาระครู ลดการประเมิน เพื่อให้ครูมีเวลาในการ
เตรียมการสอน  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ปัญหา  การจัดการเรียนการสอนไม่บรรลุตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ท่ีโรงเรียนกำหนด 
 แนวทางแก้ไข  จัดบรรยากาศทางการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ใช้เทคโนโลยี 

ในการเรียนการสอน เพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรได้ไม่เพียงพอส่งผลต่อ 
การบริหารจัดการ 
 
แนวทางแก้ไข  หางบประมาณเพิ่มเพื่อให้สะดวกต่อการบริหารจัดการ 
และง่ายต่อการพัฒนาผู้เรียน ครู สถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปางมดแดง        (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน       (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือ โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดงจำนวน 144 คน
ได้ร่วมกิจกรรมวนัสำคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดง ร้อยละ 80 เป็น
ผู้ท่ีมคีวามจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

20,000 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือ โครงการพัฒนาความสามารถผู้เรียนด้านการ
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ คิด
สร้างสรรค์ และมีวิสัยทัศน์ 
1. กิจกรรมพัฒนาความรู้ความสามารถผู้เรียน
ด้านคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ 
คิดสร้างสรรค์ และมีวิสัยทัศน์ 

เชิงปริมาณ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดงจำนวน 144 คน
ได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ี
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดง ร้อยละ 80 มี
ความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ รู้

10,000 

เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ รู้

หน้าท่ี มีศิลธรรม และยึดมั่น
ในหลักประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

หน้าท่ี มีศิลธรรม และยึดมั่นใน
หลักประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือ โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการเพื่อองค์กรคุณภาพ 
1. กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ ห้องเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการนิเทศช้ันเรียน 
เชิงคุณภาพ ห้องเรียนทุกห้อง
ได้รับการนิเทศช้ันเรียนและการ
ปรับปรุงห้องเรียนให้มีคุณภาพ 
 

30,000 
เพื่อการจัดการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพและห้องเรียนมี
คุณภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือ โครงการส่งเสริมการใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมแข่งขันยอดนักอ่าน 
3. กิจกรรมสัปดาห์รักอ่าน 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง  ร้อยละ 100  เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการรักการ
อ่าน 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนทุกคนมี
ความรู้และทักษะในการแสวงหา
ความรู้ 

30,000 
เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนมีความรู้
และทักษะในการแสวงหา
ความรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ช่ือ โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม และ

ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว ส่งเสริมพัฒนา ป้องกันและ
แก้ปัญหา 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง จำนวน 144 คน ได้
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี
และกิจกรรมแนะแนว 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดง ร้อยละ 80 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน

20,000 
เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีระเบียบ
วินัย ของนักเรียนและเป็น
แบบอย่างท่ีดี ของชุมชน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทำใหเ้ป็นผู้
ท่ีมีระเบียบวินัย ของนักเรียนและ
เป็นแบบอย่างท่ีดี ของชุมชน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการสานพลังประชารัฐพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา “ปางมดแดง ๔.๐” 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา (เก่งและดี) 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนท่ีความ
บกพร่องและพิการท้ัง 9 ประเภท 
ได้รับการคัดกรอง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนท่ีผ่านการ
ประเมินคัดกรองท่ีมีความ
บกพร่องและพิการท้ัง 9 ประเภท
ทุกคนได้รับการพัฒนาในระบบ
เรียนร่วมตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคลและ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 

15,000 

เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการคัด
กรองและได้รับการพฒันาใน
ระบบเรียนร่วมตามแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคลและ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 ช่ือโครงการพัฒนาความสามารถผู้เรียนให้มี

ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาความสามารถผู้เรียนให้มี
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนช้ัน ป.1 ป.3 
ป.6 และม.3 ได้เข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ RT, NT ,O-
NET 
เชิงคุณภาพ นักเรียนช้ัน ป.1 ป.3 
ป.6 และม.3 ได้เข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ RT, NT ,O-
NET มีผลการทดสอบเพิ่ม ร้อย
ละ 2 

23,740 
เพื่อให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
สูงกว่าระดับท่ีต้ังไว้ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ช่ือโครงการส่งเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีดี 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมนักเรียนแกนนำต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ ครู  นักเรียน  
บุคลากรโรงเรียนบ้านปางมดแดง
ทุกคน  มีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ ครู  นักเรียน  
บุคลากรโรงเรียนบ้านปางมดแดง
ทุกคน  มีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน
ตามมาตรการขับเคล่ือนระเบียบ
วาระแห่งชาติ  “แรงงาน
ปลอดภัยและ สุขอนามัยดี”   

20,000 

เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ การรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคล่ือนระเบียบ
วาระแห่งชาติ  “แรงงาน
ปลอดภัยและ สุขอนามัยดี”   

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือ โครงการสานพลังประชารัฐพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา “ปางมดแดง ๔.๐” 
1. กิจกรรมสร้างโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
2. กิจกรรมการสร้างอาชีพในโรงเรียนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง จำนวน 144 คน
โอกาสทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาทางการศึกษา มี
โอกาสสร้างอาชีพเมื่อจบ
การศึกษา 

15,000 
เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทางการศึกษา มีโอกาสสร้าง
อาชีพเมื่อจบการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม พัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษดูงานภายนอกสถานศึกษา 
3. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงได้รับการอบรม พัฒนา
ความรู้ความสามารถ 

20,000 
เพื่อให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการอบรม พัฒนา
ความรู้ความสามารถ และ
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 เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงได้รับการอบรม พัฒนา
ความรู้ความสามารถ และ
นำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
สถานศึกษา 

นำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
สถานศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมสนับสนุนส่ือ วัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอน 
2. กิจกรรมขยายผลการอบรมให้ความรู้ 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงทุกคนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงทุกคนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และสามารถ
ขยายผลการอบรมเพื่อกับความรู้
กับบุคคลอื่นได้ 

20,000 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และสามารถขยายผลการ
อบรมเพื่อกับความรู้กับ
บุคคลอื่นได้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ดูแล และให้คำปรึกษา 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงร้อยละ 80 มีได้รับการ
แก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

20,000 
เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
แก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือ โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการเพื่อองค์กรคุณภาพ 
1. กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้องเรียน 

เชิงปริมาณ ห้องเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการนิเทศช้ันเรียน 
เชิงคุณภาพ ห้องเรียนทุกห้อง
ได้รับการนิเทศช้ันเรียนและการ
ปรับปรุงห้องเรียนให้มีคุณภาพ 

30,000 เพื่อให้ห้องเรียนมีคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ห้องเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการประกันคุณภาพ
ภานในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ ห้องเรียนทุกห้อง
ได้รับการประกันคุณภาพภานใน
สถานศึกษาเพื่อพัฒนางานให้มี
คุณภาพ 

10,000 

เพื่อใหห้้องเรียนทุกห้อง
ได้รับการประกันคุณภาพ
ภานในสถานศึกษาเพื่อ
พัฒนางานให้มีคุณภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือ โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง จำนวน 144 คน 
ได้รับการปลูกฝังเรื่องระเบียบ

20,000 
เพื่อให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย 
ความเป็นประชาธิปไตยใน
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2. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบ วินัยในโรงเรียน วินัย ความเป็นประชาธิปไตยใน
โรงเรียนและมีความซื่อสัตย์ 
สุจริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางมดแดง ร้อยละ 80 เป็น
ผู้ท่ีมีระเบียบวินัย ความเป็น
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและมี
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

โรงเรียน และมีความซื่อสัตย์ 
สุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ช่ือโครงการส่งเสริมความร่วมมือกันระหว่าง

องค์กรทางศาสนา สถาบันวิชาการและองค์กร
ภาครัฐและเอกชนเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ใน
ชุมชน 
1. กิจกรรมจุลสารสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ โรงเรียนบ้านปางมด
แดง ได้มีการส่ือสารกับองค์กร
ต่างๆ หลากหลายช่องทาง 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนกับชุมชนได้
ร่วมมือกันในเรื่องของการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาการ 
เรียนรู้ในชุมชน 

5,000 

เพื่อใหโ้รงเรียนกับชุมชนได้
ร่วมมือกันในเรื่องของการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ในชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมงานพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลและ
สารสนเทศโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดระบบข้อมูล 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง จำนวน  140  คน   
สามารถเรียนรู้ผ่านระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
เชิงคุณภาพ ครูใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศสร้างส่ือการเรียนทำ

30,000 
เพื่อให้ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
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ใหน้ักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดงทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และ
บุคคลท่ีเกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรง
ตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
เชิงคุณภาพ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้
อย่างเหมาะสม 

1,000 

เพื่อให้ผู้เรียนคน ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง 
ครู และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
อย่างท่ัวถึงตรงตามสภาพ
ปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
เหลืออย่างมีประสิทธิภาพ
สามารถป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือ โครงการพัฒนาความสามารถผู้เรียนให้มี
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาความสามารถผู้เรียนใหม้ี
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง ช่วงช้ันท่ี 1- 3 ร้อย
ละ 80  มีความรู้และทักษะ   ท่ี
จำเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ 
และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 

23,740 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ และ
ทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล 
1. กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมครูมีคุณภาพเพียงพอ 

เชิงปริมาณ ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาง
มดแดงจำนวน  21  คน นักเรียน

12,000 
เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใน 5 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้หลักเท่ากับ
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3. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ ให้บริการแก่ชุมชน และ
โรงเรียนอืน่ ๆ 
 

โรงเรียนบ้านปางมดแดงจำนวน  
144  คน 
เชิงคุณภาพ ครูมีคุณภาพและ
เพียงพอครู  จำนวนเพียงพอและ
สอนตรงวิชาเอก ต้องหาความรู้ 
สร้าง ความรู้ และพัฒนา ความรู้  
รักและเอาใจใส่ต่อนักเรียน มี
เวลาปฏิบัติภารกิจในการจัดการ 
เรียนรู้ อย่างเต็มท่ี นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักเท่ากับ
หรือสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 

หรือสูงกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับประเทศ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ช่ือโครงการสานพลังประชารัฐพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา “ปางมดแดง 4.0” 
1. กิจกรรมการสร้างอาชีพในโรงเรียนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางมดแดง จำนวน 144 คน
ได้รับโอกาสสร้างอาชีพใน
โรงเรียนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาทางการศึกษา มี
โอกาสสร้างอาชีพเมื่อจบ
การศึกษา 

15,000 

เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาทางการศึกษา มี
โอกาสสร้างอาชีพเมื่อจบ
การศึกษา 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
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 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านปางมดแดง    (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนหนองบัวเงิน        (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
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