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โรงเรียนบ้านสันหลวง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 

ท่ีต้ัง : 4 หมู่ 5  ต าบลทุ่งรวงทอง  อ าเภอจุน  จังหวัดพะเยา 
โทรศัพท์ : 084-7401570 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 084-7401570          
Email Address : Bansanlaung@gmail.com        

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 9 คน 

นักเรียน จ านวน 41 คน 

ชื่อ-สกุล นางรุ่งอรุณศรี  ถูกใจ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสันหลวง 

 

 

จุดเด่น 1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรัก สามัคคีใน
หมู่คณะและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ 

 2) โรงเรียนมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างเข้มแข็ง 
          3) ผู้เรียนมีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อื่น 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การจัดบรรยากาศและภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น สวยงาม 
      2) การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 
 3) นักเรียนท่ีมีความบกพร่องในการเรียนรูไ้ม่ได้รับการ

พัฒนาทักษะตามความจ าเป็น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารทั่วไป    ปัญหา : อุปกรณ์ เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามการรักษาความปลอดภัยใน 
            สถานศึกษาไม่ยังเพียงพอและครอบคลุมท้ังโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข : จัดซื้อจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์ไฟฟ้าและกล้องวงจรปิด      
            มาติดต้ังในจุดท่ียังไม่ครอบคลุมของโรงเรียน 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา : ข้าราชการครูไม่ครบช้ันและขาดแคลนครูท่ีมีความจ าเป็น ได้แก่ 
ข้าราชการครู ซึ่งส่งผลต่อ   คุณภาพการศึกษา 

แนวทางแก้ไข : ขอจัดสรรบุคลากรจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
จัดหางบประมาณเพื่อจ้างครูผู้สอน 

ปัญหา : ความล่าช้าในการปฏิบัติงานข้อมูลทางวิชาการมีล่าช้า 
ไม่เป็นไปตามเวลาก าหนดบ้าง   

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข : วางแผนและก าหนดเวลาการปฏิบัติงานตามข้อตกลง 
อย่างชัดเจนร่วมกัน 
  ........................................................................................ 

ปัญหา : การใช้จ่ายเงินงบประมาณไม่เป็นไปตามท่ีต้ังไว้    
 

แนวทางแก้ไข : ปรับปรุงงบประมาณให้สอดคล้องกับความต้องการของ
กิจกรรมแต่ละโครงการ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ.  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสันหลวง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ  และน้ อมน า 
พระบ ร ม ร า โ ช บ า ย ด ้า น
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการลูกเสือ-เนตรนารีต่อต้านภัยยาเสพติด
ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ-เนตรนารีโรงเรียนบ้าน
สันหลวงทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 100 
ปลอดสารเสพติด 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 100 
มีทักษะในการป้องกันตัวเองให้
ห่างไกลจากยาเสพติด 

1,000 1 .  ลู ก เ สื อ - เนตรนารี มี ค วามรู ้
ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด 
2 .  ลูก เ สือ - เนตรนารีมี ทักษะใน 
การป้องกันตัวเองให้ห่างไกลจาก 
ยาเสพติด 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการ ท่ีมี  
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนา ICT เพื่อการเรียนรู ้ เชิงปริมาณ 
1.ครูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนทุกคนสามารถ
เ ข้ า ถึ ง อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต  เ พื่ อ 
การเรียนรู้ ไ ด้จากทุกอาคาร
เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
2.เครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบ
ก า ร เ รี ย น แ บ บ ดิ จิ ทั ล  ท่ี มี
ประสิทธิภาพนักเรียนใช้เป็นส่ือ
เทค โน โลยี ใ นก ารแสวงหา
ความรู้การพัฒนางานการศึกษา
ของโรง เรียนเป็นไปอย่ า งมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ เ กิ ด
ความ สัมพันธ์ อั น ดี ระหว่ า ง
โรงเรียนกับชุมชน 
 
 
 

2,113 1. ผู้เรียนได้ใช้คอมพิวเตอร์ ท่ีมี
ประสิทธิภาพในการแสวงหาความรู้
และมีปริมาณเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน พัฒนาการเรียนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีประสิทธิภาพ 
ชุมชนมีแหล่งบริการด้านเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัย 

2. โรงเรียนมีระบบ ICT ท่ีผู้เรียน
สามารถน าไปใช้ในการศึกษาได้ 
และมีระบบข้อมูลสารสนเทศเป็น
ฐานเดียวกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต เชิงปริมาณ 
1.นัก เรียนโรง เรียนบ้านสัน
หลวง ร้อยละ 90 เข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 
2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็น
ส่ือการเรียนการสอนของทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน
และมีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

 

2,000 1.นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ ด้วย
ตนเอง 
2 .  นั ก เ รี ย นแ ละ ผู้ ใ ช้ บริ ก า รมี 
ความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู้ เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี    
1 -  6  จ า น ว น  3 3  ค น  มี
ป ร ะ สบ ก า ร ณ์ ต ร ง แ ล ะ ไ ด้  

18,000 1 . นั ก เ รี ย น ไ ด้ ส ร้ า ง เ ส ริ ม
ประสบการ ณ์ตร ง ท่ี ไ ด้ รั บจา ก 
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

แลกเปล่ียนเรียนรู้นอกห้องเรียน
และได้เรียนรู้แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถน าความรู้  
และประสบการณ์ท่ีได้จากการ
ทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน 
และการด าเนินชีวิตประจ าวันได้
อย่างมีความสุข 

2.นักเรียนสามารถน าความรู้ และ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ท่ี ไ ด้ จ า ก ก า ร 
ทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและ 
การด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 
3.นักเรียนท่ีด้อยโอกาสได้ศึกษาและ
เพลิดเพลินกับแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 - - - 

 
- 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 70 ได้เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ก า ร แ ข่ ง ขั น
ประกวดผลงานทางวิชาการ 
 2. ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 70 มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกทาง
วิชาการได้อย่างเหมาะสม 
 3. ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 70 มี

5,000 1.นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลงานทางวิชาการเป็นท่ี
ประจักษ์ ส่งเสริมความก้าวหน้า
ให้กับตนเอง โรงเรียน ชุมชนหมู่บ้าน 
เกิดความรัก ความภาคภูมิใจ และ
ศรัทธา ต่อระบบการศึกษา พัฒนา
งาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ทักษะและประสบการณ์จริงใน
การเรียนรู้ทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการ ศึกษา โร ง เรี ยนไ ด้
แสดงออกซึ่ งความสามารถ
ทางด้านวิชาการท่ีหลากหลาย 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้มีโอกาสเปิด
โลกทัศน์ทางการศึกษาและ
แลก เป ล่ี ยน เ รี ยน รู้ ร่ ว ม กั บ
โรงเรียนอื่น 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จริง จากการเข้า
ร่ ว มแข่ ง ขั น ทักษะวิ ช าการ
นอกเหนือจากในโรงเรียน 
4. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา กล้าคิด กล้า
แสดงออก กล้าตัดสินใจ รวมถึง
รู้ จักแก้ปัญหาในสถานการณ์
ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มี ทักษะและ 
เจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และ
การแข่ ง ขันประกวดทักษะ
ผลงานทางวิชาการ 
 

8. เสริมสร้างความสุขและ 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เชิงปริมาณ 
1 .  ค รู  นั ก เ รี ย น  บุ ค ล า ก ร
โรงเรียนบ้านสันหลวง ร้อยละ 
100 ได้ใช้ประโยชน์จากการ
ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อม
ใน โ ร ง เ รี ย น  เ กิ ด ค ว าม รั ก  
ความหวงแหน และภาคภูมิใจ
ในโรงเรียน 
2 .  ค รู  นั ก เ รี ย น  บุ ค ล า ก ร
โรงเรียนบ้านสันหลวงทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
3. ครู นักเรียน บุคลากร และ 
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับ
ก ารปกป้ อ ง คุ้ มครอ งความ
ปลอดภั ย  จ ากอุ บั ติ เ ห ตุ ใน
โรงเรียน 

5,000 1.จัดสภาพแวดล้อมท่ีมีบรรยากาศ
น่าอยู่ และเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
นักเรียนท้ังเรียนรู้ด้วยตนเองและ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
2.โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
3.พัฒนาประตูทางเข้า ป้ายหน้า
โรงเรียนมีบรรยากาศของการเป็น
สถานท่ีราชการหน่วยงานการศึกษา 
4.พัฒนาปรับปรุงถนนทางเดินใน
โรง เรียนให้มีความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อการให้บริการ 
5 . ห้ อ ง ป ร ะ ชุ ม  ห้ อ ง เ รี ย น 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีส่ิงอ านวย
ความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพท่ี



 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีมี
บรรยากาศน่าอยู่ เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของนักเรียน ท าให้เรียนรู้
ได้อย่างมีคุณภาพ 
2.โรงเรียนมีประตูทางเข้าและ
ป้ายหน้าโรงเรียนท่ีมีบรรยากาศ
ของการเป็นสถานท่ีราชการ
ห น่ ว ย ง า น ก า ร ศึ ก ษ า  มี 
ความสวยงามเป็นท่ีพึงพอใจ
ของทุกคนท่ีเข้ามาในโรงเรียน 
3.โรงเรียนมีถนนในโรงเรียนท่ีมี
ความสะดวกและปลอดภัยใน
การ ให้ บ ริ ก า รแก่ ทุ ก ฝ่ าย ท่ี
เกี่ยวข้อง 
4 . โ ร ง เ รี ย น มี ห้ อ ง เ รี ย น 
ห้องปฏิบั ติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มี
ส่ิงอ านวยความสะดวกพอเพียง
อ ยู่ ใ น ส ภ า พ ท่ี ใ ช้ ก า ร ไ ด้ ดี  

ใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
6.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการได้รับการปกป้อง
คุ้ มครอ งคว ามป ลอ ดภั ย  จ าก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
7 . ผู้ ท่ี รั บ ผิ ด ช อ บ  แ ล ะ ผู้ ท่ี มี 
ส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจ
ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น 
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมี
แหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนอย่าง
เพียงพอ 
5.ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านสันหลวงทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ 
ป ลอ ดภั ย ใ น โ ร ง เ รี ย น ต าม
มาตรการขับเคล่ือนระเบียบ
วาระแห่งชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย” 
6.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับ
ก ารปกป้ อ ง คุ้ มครอ งความ
ปลอดภั ย  จ ากอุ บั ติ เ ห ตุ ใน
โรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 
 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน 
สันหลวงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน 
สันหลวง มีความรู้ความเข้าใจใน
ด้ า น วิ ช า ก า ร  แ ล ะ ง า น ท่ี
รั บ ผิดชอบ สามารถปฏิ บั ติ
หน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6,000 1.บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกอบรมท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
2. บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาและ
ศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลให้กับผู้อื่น 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครู ผู้ปกครองและนักเรียน   
ร้อยละ  80  เข้าร่วมกิจกรรม 
ท่ีโรงเรียนได้จัดขึ้น 
2. นักเรียน  ร้อยละ  80  มี
น้ าใจ กตัญญู รู้หน้าท่ี มีระเบียบ
วิ นั ย  เ รี ย น รู้ ผิ ด ถู ก  รั ก ษ า
วั ฒ น ธ ร ร ม  
มีความมุ่ งมั่น  มี เหตุผลและ
จิตส านึกท่ีดี 
3.นักเรียน  ร้อยละ  80  ได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีส่งเสริม 
อั นจะก่ อ ให้ เกิ ด  ศีล  สมาธิ  
ปัญญา ในโรงเรียนและชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเป็นผู้มีน้ าใจ ร่วมกัน
รั ก ษ า ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม  ก ตั ญญู  
เอื้อเฟื้อ มีระเบียบวินัย ขยัน 
ซื่ อ สั ต ย์  ป ร ะ ห ยั ด  อ ด ท น
ตระหนัก ในความดีและมีส านึก
ในการกระท าความดี 

1,000 1.นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีงามตาม 
วิถีพุทธและเพื่อใหพ้ระ ครู ผู้ปกครอง 
มีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียนให้
เ กิ ด คุณธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม   ต า ม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2.นักเรียนเป็นผู้มีความเอื้ออาทร
ผู้อื่น กตัญญูกตเวที ต่อผู้มีพระคุณ 
เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
ตามแนวทางพระพุทธศาสนาและมี
ภูมิคุ้มกันในการด าเนินชีวิต 
3.นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการ
น าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
และได้ตระหนัก รู้คุณค่าร่วมพัฒนา
สังคมและชุมชนท่ีตนเองอาศัยอยู่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชนและระดมทรัพยากร
เพื่อสนับสนุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมระดมทรัพยากร 
เพื่ อปรับปรุ งอาคารสถาน ท่ี
โรงเรียนบ้านสันหลวง  
2. จัดกิจกรรมระดมทรัพยากร
เพื่อจ้างครูอัตราจ้าง 
3. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
ร่วมกิจกรรมระดมทรัพยากรให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสูดร้อยละ 
100 
4. โรงเรียนระดมทรัพยากรมาใช้
ประโยชน์ทางการศึกษา ให้
เพียงพอกับความต้องการของ
โรงเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนบ้านสันหลวง จัด
กิ จ ก ร ร ม ร ะ ด ม ท รั พ ย า ก ร 
คณะกรรมการสถาน ศึก ษา 
ชุมชน ศิษย์เก่า ผู้ปกครอง ให้
ความร่วมมือ และความส าคัญ 
และเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม
การระดมทรัพยากรจากภาคี
เครือข่าย ประชาสังคม ชุมชน  

1,000 1.โรงเรียนบ้านสันหลวง จัดกิจกรรม
ระดมทรัพยากรคณะกรรมการ
สถ าน ศึ ก ษ า  ชุ ม ชน  ศิ ษ ย์ เ ก่ า 
ผู้ปกครอง ให้ความร่วมมือ และ
ความส าคัญ และเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการระดมทรัพยากรจาก
ภาคีเครือข่าย ประชาสังคม ชุมชน 
องการปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้น า ใช้
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
สู ง สุ ด ต่ อ ส ถ า น ศึ ก ษ า  มี ง บ 
ประมาณในการบริหารสถานศึกษา
อย่างพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
อง ค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้น า ใช้งบประมาณอย่างมี 
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อสถานศึกษา 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- - - - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสถานพอเพียงและเกษตรเพื่อ
อาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
1 .  นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น 
สันหลวงมีความรู้ความเข้าใจ

500 1. นักเรียนมีความข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เ กี่ ย ว กั บ ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
2 .  นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น 
สันหลวงมีคุณลักษณะอันพึง -
ประสงค์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
3. มีแหล่งศึกษาเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียน จ านวน 1 แหล่ง 
 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบั ติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง  
2.นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อั น พึ ง ป ร ะ ส ง ค์  “ อ ยู่ อ ย่ า ง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
3. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
4. มีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน 
5. นักเรียนน าแนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


