
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านท่าม่าน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๒ 

ที่ตั้ง : ๑๙๗ หมู่ ๕  ต าบลเชียงม่วน อ าเภอเชียงม่วน  จังหวดัพะเยา  ๕๖๑๖๐ 
โทรศัพท์ : ๐๕๔-๔๙๕๔๕๙ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 096-4807697       
Email Address…………………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  14  คน 

นักเรียน จ านวน...54....คน 

นายคณาทิป  สิงห์โต 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าม่าน 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีสุขภาพกายสมบูรณ์ จติใจรา่เริง มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ 
   2) สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมพร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน 
            3) ครูมีการพฒันาตัวเองอย่างสม่ าเสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านคุณภาพผู้เรียน และ การเพิ่มจ านวนนักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนยังขาดการจดัการดา้นบริการสือ่ให้กับนักเรียน เน่ืองจากขาด
แคลนสื่อและอุปกรณ์ และความเร็วอินเตอร์เน็ตค่อนข้างช้าและไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความเร็วเพิ่มขึ้นและทั่วถึง
ครอบคลุม และจัดหาอุปกรณ์เพิ่ม 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ยังขาดแคลนครูในบางวิชาเอก เช่น คอมพิวเตอร์ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากภายนอกมาสนับสนุนเพื่อจ้างครู 

ปัญหา  การพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนยังไม่เป็นที่น่าพอใจ เพราะ
นักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มเรียนอ่อน และชาดเรียนบ่อย และยังมีกลุ่ม
เด็กพิเศษ 
แนวทางแก้ไข  เน้นการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการ
ใช้กิจกรรม Active leaning 

ปัญหา  งบประมาณด้านการจดัการตา่ง ๆ เพิ่มขึ้น แต่รายรับลดลง 

แนวทางแก้ไข  ให้คณะกรรมการและชุมชนมีสว่นร่วมชว่ยกันแก้ไข
ปัญหา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านท่าม่าน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกจิกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันคล้ายวันบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
3. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชิน ี
4. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 
5. วันแมแ่ห่งชาติ วันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา 
วันออกพรรษา วันชาติ...... 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 เข้า

ร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีส่วนร่วม
อนุรักษ์ประเพณีอันดี
งามและตระหนักถึง
ความส าคัญของสถาบัน
หลัก 

1,500- 

- นักเรียนร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีส่วนร่วม
อนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม
และตระหนักถึงความส าคัญ
ของสถาบันหลัก 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น...... 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 

สามารถเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนข้อมูลกับ
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความพึงพอใจ

300- 

- นักเรียนร้อยละ 90 
สามารถเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนข้อมูล
กับแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น 

นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญา และชุมชน 

ปัญญา และชุมชน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียน
บ้านท่าม่าน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
มีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา 

 
เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่วนรว่มในการ
ด าเนินการจดัการศึกษา
ให้มีคุณภาพ 

13,100- 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ผู้ปกครอง มีส่วน
ร่วมในการจดั
การศกึษา 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่วนรว่มในการ

ด าเนินการจดัการศึกษาให้มี
คุณภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอา่นหน้าเสาธง 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 70 มี

นิสัยรักการอ่าน 
 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนแสวงหาความรู้
ด้วยการอา่นด้วยตนเอง
จากสื่อต่าง ๆ รวมทั้ง
สามารถใช้เทคโนโลยี

5,000- 

- นักเรียนร้อยละ 70 
มีนิสัยรักการอ่าน 

นักเรียนแสวงหาความรูด้้วย
การอา่นด้วยตนเองจากสือ่
ต่าง ๆ รวมทั้งสามารถใช้
เทคโนโลยีและน าความรุท้ี่
ได้มาปรับประยุกต์ไดใ้น

ชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และน าความรุ้ที่ได้มา
ปรับประยุกต์ได้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
1. กิจกรรมการเดินทางไกล 

ชื่อโครงการ  เรียนรู้นอกสถานที่ 
ชื่อโครงการ  ทา่ม่านสามัคคี 
1.  กิจกรรม กฬีาสีสัมพนัธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ป.4 – ม.3 เข้า

ร่วมกิจกรรมเดินทางไกล 
- นักเรียนชั้น ป.4 – ม.3 

เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

- นักเรียน ผู้ปกครอง เข้า
ร่วมกิจกรรมกีฬาสี
สัมพันธ์ชุมชน 

 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนได้พัฒนาตาม
ศักยภาพทกุคน 

9,000- 
 

25,000- 
 

5,000- 

- นักเรียน ป.4 – ม.3 
เข้าร่วมกิจกรรม
เดินทางไกล 

- นักเรียนชั้น ป.4 – 
ม.3 เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา 

- นักเรียน ผู้ปกครอง 
เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาสีสัมพันธ์
ชุมชน 

นักเรียนได้พัฒนาตาม
ศักยภาพทกุคน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเย่ียมบ้าน 
2. กิจกรรมประเมิน SDQ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก

ปฏิบัติตนเองให้ด าเนิน
ชีวิตอยู่ในหลักคุณธรรม
จริยธรรม 

- นักเรียนบ้านท่าม่านได้
ฝึกทักษะด้านการ

2,000- 

- นักเรียนได้เรียนรู้
และฝึกปฏิบัติ
ตนเองให้ด าเนิน
ชีวิตอยู่ในหลัก
คุณธรรมจริยธรรม 

- นักเรียนบ้านท่า
ม่านได้ฝึกทักษะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประกอบอาชีพ 
 
เชิงคุณภาพ 

- การด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างเป็น
ระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความ
แตกต่างและทั่วถึง 

ด้านการประกอบ
อาชีพ 

การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 

ครบถ้วนสมบูรณ์ นักเรียน
ทุกคนได้รับการชว่ยเหลือ

ตามความแตกต่างและทัว่ถึง 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมจัดนิทรรศการและผลงาน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนมีความรู้ความ

เข้าใจในกิจกรรมทักษะ
วิชาการ ดนตรี กฬีา 
และน าทักษะที่เป็น
ประโยชน์มาประยุกต์ใช้
ในชีวิต ซึ่งเกิดจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์รวมกัน
ร้อยละ 80 

- นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะวิชาการมีผลงาน
เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 

5,000- 

- นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจใน
กิจกรรมทักษะ
วิชาการ ดนตรี 
กีฬา และน าทักษะ
ที่เป็นประโยชน์มา
ประยุกต์ใช้ในชวีิต 
ซึ่งเกิดจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์
รวมกันร้อยละ 80 

- นักเรียนที่เข้าร่วม
แข่งขันทักษะ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ มีความ
เป็นเลิศและอัจฉริยภาพ
ทางวิชาการ 

- นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ
และกิจกรรมสร้างสรรค์
ต่าง ๆ 

- บุคลากรได้มีโอกาส
ปฏิบัติร่วมกันท าให้เกิด
ทักษะการปฏิบัติงาน
ส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและ
ประสบการณ์เรียนรู้
อย่างก้วางขวาง 

วิชาการมีผลงาน
เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 

- นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ มี
ความเป็นเลิศและ
อัจฉริยภาพทาง
วิชาการ 

- นักเรียนมีโอกาส
เข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการและ
กิจกรรมสรา้งสรรค์
ต่าง ๆ 

บุคลากรได้มีโอกาสปฏิบัติ
ร่วมกันท าให้เกิดทักษะการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพ

ของนักเรียนและ
ประสบการณ์เรียนรู้อยา่งก้

วางขวาง 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
- จัดสภาพแวดล้อมและ

บริการที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพและมีความ

6,000 
 
 
 

จัดสภาพแวดล้อมและ
บริการที่ส่งเสริมให้ 
- ผู้เรียนพัฒนาเต็ม

ศักยภาพและมี
ความปลอดภัย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ปลอดภัย 
- นักเรียนบ้านท่าม่าน

ได้รับการฝึกฝนให้เป็น
คนเก่ง ดี และมีความสุข 

- นักเรียนบ้านท่าม่านมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ 

 
เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนบ้านท่าม่านมี
บรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ และปลอดภัย 

- นักเรียนทุกคนเป็นคน
เก่ง ดี และมีความสุข 

1,025 - นักเรียนบ้านท่า
ม่านได้รับการ
ฝึกฝนให้เป็นคนเก่ง 
ดี และมีความสุข 

- นักเรียนบ้านท่า
ม่านมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ 

- โรงเรียนบ้านท่า
ม่านมีบรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 
และปลอดภัย 

- นักเรียนทุกคนเป็น
คนเก่ง ดี และมี
ความสุข 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 ชื่อโครงการเรียนรู้นอกสถานที ่

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้น ป.4 – ม.3 

ได้ศึกษาหาความรู้ และ
เปลี่ยนบรรยากาศจาก
โรงเรียนไปสู่สถานที่
เรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
ท าให้ได้รับประสบการณ์

25,000- 

นักเรียนชั้น ป.4 – ม.3 ได้
ศึกษาหาความรู ้และเปลี่ยน

บรรยากาศจาก 
- โรงเรียนไปสู่

สถานที่เรียนรู้
ภายนอกโรงเรียน
ท าให้ได้รับ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ตรงและได้ความรู ้
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้

เข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์
กล้างไกล ทันต่อ
เหตุการณ์ เทคโนโลย ี
เข้าร่วมกับหมู่คณะได้ 

ประสบการณ์ตรง
และได้ความรู ้

- นักเรียนร้อยละ 80 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

- นักเรียนเป็นผู้มี
วิสัยทัศน์กล้างไกล 
ทันต่อเหตุการณ ์
เทคโนโลยี เข้า
ร่วมกับหมู่คณะได ้

 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ท่าม่านไดร้ับการพัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- มีการจดักิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอยา่งน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

- ครูและบุคลากรทางการ

11,000- 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านท่า
ม่านได้รับการ
พัฒนาตนเองและ
ศึกษาดูงานอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- มีการจดักิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอยา่งน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศึกษามีการเสนอผลงาน
วิชาการเพิ่มข้ึน 

 
เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามกีาร
เสนอผลงาน
วิชาการเพิ่มข้ึน 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและ

ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ท่าม่านไดร้ับการพัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- มีการจดักิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอยา่งน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการเสนอผลงาน
วิชาการเพิ่มข้ึน 

 
เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ

11,000- 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านท่า
ม่านได้รับการ
พัฒนาตนเองและ
ศึกษาดูงานอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- มีการจดักิจกรรม
เสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอยา่งน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามกีาร
เสนอผลงาน
วิชาการเพิ่มข้ึน 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

ข้าราชการครูและบุคลากร
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ในการปฏิบัติหน้าที ่ ทางการศึกษามีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
 
 

 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
 
 

 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
 
 

 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน  
โรงเรียนบ้านท่าม่าน   
 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 

300 

- ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เ ข้ า ใ จ  ไ ด้ รั บ ก า ร
ป ลู ก ฝั ง คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม เพื่อป้องกัน               
ก า ร ทุ จ ริ ต  แ ล ะ
น าไปใช้ในการด าเนิน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม
จริ ย ธ ร รม  เ พื่ อ ป้ อ ง กั น               
การทุจริต และน าไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตประจ าวันได้
อย่างมีคุณภาพ 

 

ชีวิตประจ าวันได้อย่าง
มีคุณภาพ 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

Facebook ประชาสัมพนัธ์โรงเรียนบ้านท่าม่าน 

เชิงปริมาณ 
- ชุมชน ผู้ปกครอง รวมถึง

ผู้เกี่ยวข้องทราบ
ความกา้วหน้าและการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการศึกษาของ
โรงเรียนร้อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 
- ชุมชน ผู้ปกครอง รวมถึง

ผู้เกี่ยวข้องทราบ
ความกา้วหน้าและการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

 
 
 

 

ชุมชน ผู้ปกครอง รวมถึง
ผู้เกี่ยวข้องทราบ
ความกา้วหน้าและการมี
ส่วนร่วมในการบริหารจดั
การศกึษาของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาและบริการสื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา 
 

เชิงปริมาณ 
- มีคอมพิวเตอร์ที่สามารถ

ใช้งานได้เพียงพอต่อ
จ านวนนักเรียนเกินร้อย
ละ 95 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนจะมีวัสดุ

อุปกรณ์ทางดา้น
เทคโนโลยีสื่อเพื่อใช้ใน
การเรียน 

การสอนและการพัฒนาหน่วยงาน
ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

10,000- 

- มีคอมพิวเตอร์ที่
สามารถใช้งานได้
เพียงพอต่อจ านวน
นักเรียนเกินร้อยละ 
95 

- โรงเรียนจะมีวัสดุ
อุปกรณ์ทางดา้น
เทคโนโลยีสื่อเพื่อ
ใช้ในการเรียน 

การสอนและการพัฒนา
หน่วยงานต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-  
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 80 เย่ียมบ้านนักเรียนทุก

คนและน าข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน               ไป
ใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา   

 
 
เชิงคุณภาพ 

2,000- 

- ครูร้อยละ 80 เย่ียมบ้าน
นักเรียนทุกคนและน าข้อมูล
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน               
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษา  

- การด าเนินงานตาม
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็น
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- การด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างเป็น
ระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 
และนักเรียนทุกคนได้รับ
การชว่ยเหลือตามความ
แตกต่างอยา่งทั่วถึง 

 

ระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
  

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
 
 
 

 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจ เชิงปริมาณ 500- - นักเรียนโรงเรียน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

พอเพียง 
 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านท่า
ม่านมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไม่น้อยกว่าร้อย
ละ๘๐ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านท่า
ม่านมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู ้ความ

เข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง  

 

บ้านท่าม่านมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลัก
ของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
๘๐ 

- นักเรียนโรงเรียน
บ้านท่าม่านมี
ความรูค้วามเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

- นักเรียนมีความรู ้
ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


